Praktikaleping nr ……..
Kuressaare
……………………………

(kuupäev)

Käesolev leping on sõlmitud TTÜ Kuressaare Kolledži, keda esindab õppeosakonna juhataja Mare Ansperi (edaspidi “kolledž”), 

	kolledži
	 FORMDROPDOWN 

	eriala üliõpilase
	     



ees- ja perekonnanimi

(edaspidi “õppur”) ja

	     
	(edaspidi “praktika läbiviija”), keda 



ettevõtte / asutuse nimetus

	esindab
	     
	vahel.



ees- ja perekonnanimi, ametinimetus
1. Lepingu ese
Lepingu esemeks on õppuri praktika SKK................... sooritamine praktika läbiviija juures
ainekood

praktikajuhendis (kättesaadav kolledži veebilehel) määratud korras. Praktika läbiviimist ei käsitleta töösuhtena, kui pooled ei lepi kokku teisiti. Praktika ei ole tasustatav, kui pooled ei lepi kokku teisiti.
2. Praktika üldtingimused

2.1. Praktika toimub alates 
“……”………………………… 201…. a 

kuni 
“……”………………………… 201…. a.

kokku  .................... nädalat.
2.2. Koormus nädalas on ................ tundi.

2.3. Lepingu lisana on kaasas kolledži poolt koostatud  praktikajuhend õppurile, hindamise ankeet ja praktikakohatõend.

2.4. Praktika toimumise koht ja aadress …………………………………………
............................................................................…………………………..

(ettevõtte / asutuse aadress)
2.5. Praktika läbiviija poolt on praktikajuhendaja (täidab ettevõtte esindaja):
	     


(nimi, ametinimetus, kontaktandmed (tel, e-post))

2.6. Kolledži kontaktisik praktikaga seotud küsimustes (praktika kuraator) on:

	     


(nimi, ametinimetus, kontaktandmed (tel, e-post))

3. Kolledž kohustub:
3.1. tagama õppuri ettevalmistuse vastavalt õppekavale ja vajadusel informeerima praktika läbiviijat õppuri ettevalmistuse tasemest;

3.2. kontrollima ja hindama praktika sooritamist õppuri poolt esitatud praktikaaruande ja ettevõttepoolse praktika hindamise ankeedi alusel;

3.3. hoidma konfidentsiaalsena praktika käigus teatavaks saanud praktika läbiviijat puudutavat konfidentsiaalset infot ning vältima praktikaaruannete või nende sisu edastamist praktikaga mitteseotud kolmandatele isikutele.

4. Praktika läbiviija kohustub:
4.1. kindlustama õppuri erialale vastavad praktikaülesanded, arvestades praktika sisu ja kokkulepitud ajakava;
4.2. kindlustama õppurile töötervishoiu ja ohutustehnika nõuetele vastava praktikakeskkonna;
4.3. kindlustama õppurile töökaitsealase instrueerimise lähtudes vastavast ametikohast, töökaitsealastest õigusaktidest ning ettevõtte sisekorraeeskirjast;

4.4. informeerima koheselt kolledžit, kui praktika käigus on praktika läbiviija ning õppuri vahel tekkinud probleeme, mis on osutunud kahe poole vahel lahendamatuiks ning võivad saada takistuseks praktika edukal sooritamisel;
4.5. täitma praktika lõppedes õppuri kohta vormikohase kirjaliku iseloomustuse (hindamise ankeedi) ja praktikakohatõendi, mille allkirjastab praktikajuhendaja.  Vajadusel tegema ette​panekuid õppuri erialase ettevalmistamise parandamiseks.
5. Õppur kohustub:

5.1. täitma praktika läbiviijapoolse praktikajuhendaja poolt talle antud tööülesandeid kogu praktikaks ettenähtud ajavahemikus;

5.2. täitma praktika läbiviija töösisekorraeeskirju, kinni pidama ettevõtte- või asutusesisestest töötervishoiu- ja tööohutuse seaduse alusel välja antud haldusaktidest ning asjassepuutuvatest õigusaktidest;

5.3. hoiduma tegudest, mis võiksid otseselt või kaudselt kahjustada kolledži ja/või praktika läbiviija mainet;
5.4. esitama praktika lõppedes kolledžile praktikaaruande, praktika läbiviija poolt täidetud hindamiseankeedi ja praktikakohatõendi.

6. Lõppsätted:
6.1. Leping jõustub selle allkirjastamisest ja kehtib poolte õiguste ja kohustuste nõuetekohase täitmiseni.
6.2. Lepingu muutmine toimub kirjalikus vormis.
Poolte rekvisiidid:

Kolledži esindaja:
Praktika läbiviija esindaja:
Õppur:

	
	
	
	
	

	Mare Ansperi
	
	     
	
	     



ees- ja perekonnanimi
ees- ja perekonnanimi

	Õppeosakonna juhataja
	
	     
	
	     



ametikoht
üliõpilaskood

	Rootsi 7, 93819 Kuressaare
	
	     
	
	     



aadress
isikukood

	Tel: 453 9145
	
	     
	
	     




telefoninumber

	Faks: 452 4034
	
	     
	
	     



tel.nr, e-post
e-post

